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CALISMA, USUL VE ESASLARI TUZUGU

GiRiS

Kibris Tirk Futbol Federasyonu Genel Kurulu, Beden Egitimi ve Spor Yasasinin 39.
Maddesinin 1. Fikrasinin kendisine verdigi yetkiye dayanarak asagidaki Kibris Tiirk Futbol
Cahsma, Usul ve Esaslari Tizuglinl yapar.

MADDE 1- KISA iSIM
Bu Tuzuk, "Kibris Tiirk Futbol Federasyonu Calisma, Usul ve Esaslari Tiiziigii" olarak
isimlendirilir.

BiRINCi KISIM
GENEL KURALLAR

MADDE 2- TEFSIR

Bu Tuzukte metin baska tiirli gerektirmedikge;

Birlikler: Hakem ve Gé6zlemciler Dernegi, Antrenér Dernedi ve Futbolcular Dernedi’ni anlatir.
“CAS/TAS”: Merkezi Lozan’da bulunan Spor Tahkim Mahkemesini anlatir.

Cekilme: Herhangi bir mazeret géstermeksizin bir ay siireyle toplantilara katilmama veya
stirekli saglik problemi yasama veya benzeri nedenlerle faaliyetlere katilamamayi anlatir.
Delege: Genel kurullarda oy hakkina sahip olan Kuliip Yénetim Kurulu lyesi olan kisi ile Bélge
terfi misabaka ligleri adina gelen kisiyi anlatir.

FIFA: Uluslararasi Futbol Federasyonlari Birligi’ni anlatir.

Futbol: FIFA denetimine tabi olan ve Futbol Oyun Kurallari ¢ergevesinde diizenlenen oyununu
anlatir.

Futbolcu: KTFF’ye tescilli olan futbolcuyu anlatir.

Genel Kurul: KTFF’nin en (st karar organini anlatir.

IFAB: Futbol Oyun Kurallari’ni dedistirmek ve onaylamakla gérevli Uluslararasi Futbol
Federasyonlari Kurulu’nu anlatir.

Konfederasyon: FIFA tarafindan taninan ve ayni kitaya (veya benzeri cografi bélgeye) ait
olan Federasyonlar toplulugunu anlatir.

KTFF: Kibris Tiirk Futbol Federasyonu’nu anlatir.

Kullip: KTFF (iyesi olan tiizel kisiligini anlatir.

Kuliip Baskani: Kuliip genel kurullari ile segilmis olan Yénetim Kurulu baskani olan kisiyi
anlatir.

Lig: Federasyona bagli bir miisabaka organizasyonunu anlatir.

Temsilci: Derneklerin yetkili organlari tarafindan atanan kisiyi anlatir.

UEFA: Avrupa Futbol Federasyonlari Birligi’ni anlatir.

Ust Lig: Siiper Lig A, 1'nci Lig A ve 2'nci Lig A takim liglerini anlatir.

Uye: Genel Kurul tarafindan KTFF iiyeligine kabul edilen tiizel kisiyi anlatir.

Yetkili: Federasyonda veya kuliipte gérev yapan biitiin yénetim kurulu tyeleri, kurul iiyeleri,
teknik direktérler, hakemler, yardimci hakemler ve teknik, saglik ve idari islerden sorumlu
diger biitiin kisileri anlatir.

Yonetim Kurulu: KTFF’nin icra organini anlatir.
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MADDE 3- HUKUKI NIiTELIK, MERKEZ VE LOGO

1. Bu tlizGgln amaci, 6zerk KTFF’ nin genel ilkelerini, kurulus, tesgkilatlanma, gérev ve
yetkilerini dizenlemektir.

2. isbu Tuziik, Kibris’in kuzeyindeki her tiirli futbol faaliyetinin organizasyonunun ve
gelisiminin ulusal ve uluslararasi kurallara goére gerceklestirilmesini kapsar.

3. KTFF, futbol sporunu ulusal diizeyde yuriten ve diizenleyen tek kurulustur. Ayrica Kibris’in
kuzeyindeki futbol ile ilgili konularda ulusal ve uluslararasi diizeyde Ulkesini temsil etmeye
tek yetkilidir.

4. KTFF'nin merkezi Lefkosa’dadir.

5. KTFF, 29/10/1955 tarihinde kurulmustur.

6. KTFF logosu isbu Tuzliglin ekinde yer alan sekildedir.

MADDE 4- KTFF’NiN AMAC VE YETKILERI
1. KTFF'nin amag ve yetkileri:
A)Her tiirlii futbol faaliyetini Kibris'in kuzeyinde teskilatlandirmak, diizenlemek ve
denetlemek;
B)Futbolun gelismesini ve yurt sathina yayilmasini saglamak;
C)FIFA ve UEFA tarafindan konulan kurallarin geregince uygulanmasini saglamak, bu
konuda yurt iginde ilgili diizenlemeleri yapmak ve futbolla ilgili konularda yurt disinda
Kibris Tiirk Futbolunu temsil etmek;
C)Futbol faaliyetleri ile ilgili plan, program, diizenleme ve anlasmalar yapmak ve basarili
sonuglar alinmasi igin gereken tedbirleri almak;
D)Fair Play kurallari ve FIFA ve UEFA’nin Etik Kurallarina uygun olarak baglilik, diiriistliik
ve sportmenlik ilkelerini gbzetmek;
E)Kendi iiyelerinin, kuliiplerin, futbolcularin, hakemlerin, yéneticilerin, teknik direktérlerin
ve antrendrlerin, saglik personelinin, futbolcu temsilcilerinin, miisabaka organizatérlerinin
ve diger tiim ilgililerin, BU Tiiziik kurallarina ve esaslari tiiziigline, talimat ve kararlarina ve
ayrica FIFA, UEFA’nin yetkili organ ve kurullarinin verdigi kararlara uymalarini saglamak;
F)Siddet, sike, tesvik primi, irk¢ilik, doping ve her tiirlii ayrimcilikla miicadele etmek.
G)Futbol faaliyetlerini yiiriitmek, futbolun gelismesini ve yurt sathina yayilmasini
saglamak, bu konularda birlestirici, egitici, kiiltiirel ve insani degerler isiginda ve ézellikle
de genclik ve gelistirme programlari aracilidiyla her tiirlii diizenlemeyi yapmak, kararlar
almak ve uygulamak;
H)IFAB tarafindan hazirlanan Futbol Oyun Kurallarina, FIFA ve UEFA tarafindan hazirlanan
diger oyun kurallarina uymak;
I)FIFA ve UEFA’nin statiilerine, talimatlarina ve kararlarina riayet etmek;
i)Miisabaka ve organizasyonlarin biitiinliigiinii tehlikeye diisiirebilecek veya Futbol’un
istismarina yol agcabilecek hukuka aykiri tiim yéntem veya uygulamalarin énlenmesini
saglamak;
2.KTFF, yukaridaki (1)’inci fikrada siralanan amaclarini gerceklestirmek ve uygulamak icin
gerekli her tlrll talimati, diizenlemeyi ve anlagsmayi yapar. Yetkili kurul ve organlarinda
yapilan diizenleme ve anlasmalarinin uygulanmasina yonelik kararlar alinmasini saglar.
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MADDE 5- TARAFSIZ DAVRANMA VE AYRIMCILIK YAPMAMA

1.KTFF, her konuda tarafsizdir.

2.Herhangi bir (ilkeye, kisiye veya insan topluluguna karsi tiirli ne olursa olsun ayrimcilik
yapmak kesinlikle yasaktir ve ayrimcilik yapanlarin tyeligi askiya alinir veya sona erdirilir.
3.KTFF, kendi tyeleri, kulGpler, hakemler ve futbolcular arasinda ve toplumda insani
amaglara yonelik dostane iligkileri tesvik eder.

MADDE 6- FUTBOLCULAR VE FUTBOL iLE iLGiLi DIGER KiSiLER

1.Futbolcularin statisi ve transferlerine iliskin hiikiimler, FIFA’nin Oyuncu Statiisl ve
Transferlerine iliskin talimatlarina uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir.
2.Futbolcular, Yonetim Kurulu’nun onayladigi ilgili talimatlara uygun olarak tescil edilir.
3.Yonetim Kurulu, futbol alaninda aktif rol oynayan kisilerin (teknik direktér ve antrenérler,
saglik personelleri, hakemler, futbolcu temsilcileri ve miisabaka organizatérleri, v.s) tesciline
iliskin diizenlemeler de yapabilir.

MADDE 7- FUTBOL OYUN KURALLARI
KTFF'nin Gyeleri, futbolu IFAB tarafindan ¢ikarilan Futbol Oyun Kurallarina uygun olarak
oynarlar. Futbol Oyun Kurallari yalnizca IFAB tarafindan dizenlenir ve degistirilir.

MADDE 8- KTFF ORGANLARINDA VE KURULLARINDA GOREV ALANLARIN VE YETKILILERIN
DAVRANISI

1.KTFF’nin organ veya kurullarinda gorev alanlar ile KTFF'nin yetkilileri, FIFA, UEFA ve
KTFF’nin tlzuglne, talimatlarina, diizenleme ve kararlarina ve ayrica kendi faaliyetleri ile ilgili
olmasi halinde FIFA’nin Etik Kurallari’na ve fair play kurallarina uygun olarak bagllik,
diristlik ve sportmenlik ilkelerini gozetmekle yukimltdarler.

2.Futbol alaninda faaliyet gosteren her kisi ve kurulus FIFA ve UEFA’nIn statllerine,
talimatlarina, diizenleme ve kararlarina ve ayrica fair play kurallarina uygun olarak baglilik,
diristliik ve sportmenlik ilkelerine saygi gostermekle yikamlidur.

3.KTFF, kendi tyeleri, kullpler, hakemler, futbolcular, teknik direktor ve antrendrler,
futbolcu temsilcileri, saglik personelleri ve mlisabaka organizatérleri arasinda ¢ikan
uyusmazliklari ¢6zmek icin gerekli kurumsal diizenlemeleri yapar.

MADDE 9- RESMi DiL

1. KTFF'nin resmi dili TURKCE’dir. Resmi evraklar ve yazismalar bu dilde yapilir. Yabanci bir
dilde yazilmis herhangi bir evrak ile tercimeden dogan herhangi bir anlam farkhlgi bas
gosterecek olursa, Tiirkce dilinde yazilmis olan metin gecerli sayilacaktir.

2. Genel Kurul’un resmi dili TURKCE dir.
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IKINCI KISIM
Uyelik

MADDE 10-UYELER
KTFF Uyeleri sunlardir:

a) Ust Liglerde yer alan Kuliipler

b) Bélgesel Terfi Lig Kuliipleri

c) Futbolcular Dernegi

d) Hakemler Dernegi

e) Antrendrler Dernegi

MADDE 11- UYELIGE KABUL ETME, UYELIGIN ASKIYA ALINMASI VE UYELIKTEN iHRAG
1.KTFF’'ye Uye olmak isteyen tiizel kisiler bu Tlzukteki kriterleri eksiksiz olarak yerine
getirmek suretiyle KTFF Genel Sekreterligine yazili olarak bagvururlar. KTFF kriterlerine uygun
olarak yapilmayan basvurular Genel Kurula sunulmaz.

2. Uyelige kabul etmeye, tiyeligi askiya almaya ve tyelikten ihraca Genel Kurul yetkilidir.

3. Uyelik, ayrilma veya ihrag karari ile sona erer. Uyeligin kaybedilmesi, liyenin KTFF veya
diger KTFF Gyelerine karsi olan mali yikiimliliklerini ortadan kaldirmaz ancak Gyenin
KTFF’ye iliskin tiim haklarini sona erdirir.

MADDE 12- UYELIGE BASVURU iCiN GEREKLi EVRAKLAR

Uyelige Basvuru icin gerekli evraklar asagidaki gibidir;

1. Basvuranin yasal olarak gegerli tiiziiklerinin ve kurallarinin bir kopyasi,

2. KTFF, FIFA ve UEFA kurallari ve kararlarina her zaman bagli kalacagina ve ayni zamanda
kendisine bagl Uye, Kuliip, Yetkili ve Futbolcularin da ayni sekilde davranacagina dair yazili
beyan,

3. Ydrarlukteki Oyunun Kurallari’'na uyacaklarina dair yazil beyan,

4. Bu tuzukte belirtildigi gibi, KTFF Tahkim Kurulu ve CAS/TAS’1 yetkili olarak tanidiklarina
dair yazili beyan,

5. Merkezinin, KTFF’'nin yetkisi altindaki cografyada bulunduguna dair yazil beyan,

6. Kendi evinde oynayacagi tim resmi maclari KTFF'nin yetkisi altindaki cografyada
oynayacagina dair yazil beyan,

7. Bagska higbir glictin etkisi altinda kalmadan kendi kararlarini bagimsiz bir sekilde
verebilecek bir yapida olduklarina dair yazili beyan,

8. Hukuki baglayiciligl bulunan anlasmalar imzalama yetkisine sahip yetkili kisilerin listesi,
9. Sadece KTFF'den 6nceden onay almak kaydiyla dostluk maglari organize edebileceklerini
kabul ettiklerine dair yazili bir beyan,

10. En son gerceklesen Genel Kurul veya Tuzik toplantisinin tutanaklarinin bir kopyasi
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MADDE 13- BASVURU USULU

Uyelige basvuru usuliine iliskin kurallar asagidaki gibidir.

1. Uyelige basvuru usulii ve tyelik kosullari, Yonetim Kurulu’nca hazirlanan KTFF Gyeligine
iliskin talimatla belirlenir.

A) Yénetim Kurulu, lyelik basvurusunda bulunanlarin iiyeliGe kabuliinii veya reddini Genel
Kurul’a énerebilir.

B) Basvuru sahibi, Genel Kurul’a basvurma gerekgelerini yazili olarak agiklayabilir.

C) Genel Kurul iyelik basvurularini karara baglamakta tiimiiyle serbesttir.

3. Yeni Uyeler, Gyelige kabul edildikleri anda lyelik hak ve yukimluliklerini kazanirlar.

MADDE 14- UYELERIN HAKLARI
1. KTFF'nin Gyeleri su haklara sahiptir;
A) KTFF Genel Kurul toplantilarina katilma, giindemi énceden bilme, belirlenen siireler
icinde Genel Kurul’a katilmaya cagriima.
B) Olagan Genel Kurul giindeminde yer almak lizere teklifte bulunma,
C) KTFF’nin organlari kanaliyla KTFF’nin faaliyetleri hakkinda bilgilendirilme;
C) KTFF tarafindan diizenlenen turnuvalara ve/veya diger sportif faaliyetlere katiima;
D) KTFF Tiiziik ve talimatlarinda KTFF liyelerine taninan diger biitiin haklari kullanma.
2. Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen haklarin kullanimi, isbu Tiizlk ve ilgili talimatlarda yer
alan diger hiikimlere tabidir.

MADDE 15- UYELERIN YUKUMLULUKLERI

1. KTFF'nin Gyelerinin yukidmlultkleri sunlardir:
A) FIFA, UEFA ve KTFF’nin tiiziik, talimat, diizenleme ve kararlarina tam olarak uymak
ve kendi tiiziik veya diger diizenlemelerinde yer alacak bir hiikiim araciligiyla kendi
tiyelerinin de bunlara her zaman uymasini saglamak;
B) Kendi karar organlarinin serbest secimler yoluyla olusmasini saglamak;
C) KTFF tarafindan diizenlenen miisabakalara ve diger spor faaliyetlerine katiimak;
¢) Uyelik aidatlarini 6demek;
D) IFAB tarafindan belirlenen Futbol Oyun Kurallarina saygi géstermek ve bu kurallara
kendi (iyelerince de her zaman uyulmasini saglamak;
E) FIFA, UEFA ve KTFF’nin tiiziigi, talimatlari, yénetmelikleri ve kurallari ile alakali
herhangi bir anlasmazlik durumunda, kendisi veya kendine bagdli lyelerin, adli yargiya
basvurmak yerine ilgili FIFA, UEFA veya KTFF Tahkim Kuruluna basvuracadini
garantileyen yasal diizenege sahip olma;
F) Uyeler secildikleri tarihten itibaren en ge¢ yedi giin icinde kendi tiiziik ve
diizenlemelerinde temsil yetkisine sahip olan kisileri Federasyona bildirmek
zorundadirlar.
G) KTFF tarafindan taninmayan veya liyeligi askiya alinmis veya liyelikten ihrag¢ edilmis
tiyelerle sportif nitelik tasiyan hicbir iliski kurmamak;
H) Kendi tiiziiklerinde yer alacak bir hiikiim araciligiyla baghlik, diirtistliik ve
sportmence davranis ilkelerine uygun davranmak;
1) Uyeligi siiresince isbu Tiiziik’te belirtilen zorunlu hiikiimlere uymak;
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i) Diizenli olarak giincellenen bir iiye sicili tutmak;
J) isbu Tiiziik ve diger talimatlardan kaynaklanan tiim yiikiimliiliiklere tam olarak
uymak.
2. Uyelerin yukarida (1)’inci fikrada belirtilen yiikiimlilikleri ihlal etmeleri halinde, isbu
Tlzuk’te yer alan yaptirimlar uygulanir.

MADDE 16- UYELIGIN ASKIYA ALINMASI

1.Bir Uyenin Gyeliginin askiya alinmasina Genel Kurul karar verir.

Ancak Yonetim Kurulu, tyelik yikimliltklerini ciddi ve surekli bir bicimde ihlal eden Gyenin
dyeligini derhal askiya alabilir. Yonetim Kurulu askiya alma kararini kaldirmadig sirece,
askiya alma karari takip eden ilk Genel Kurul’a kadar devam eder.

2.0yeligi askiya alma Genel Kurul’un kararina tabidir. Uyeligin askiya alinmasi Genel
Kurul’daki oylamada oylarin iicte ikisi ile kesinlesir. Uyeligi askiya alma karari Genel Kurul
tarafindan kabul edilmedigi takdirde kendiliginden ortadan kalkar.

3.0yeligi askiya alinan bir lye lyelik haklarini (oy verme hakki da dahil) kullanamaz. Diger
Uyeler de lyeligi askiya alinmis bir liye ile sportif temas kuramazlar. Disiplin Kurulu, askiya
alma kararina ilaveten baska yaptirimlar uygulayabilir.

4.KTFF tarafindan dizenlenen sportif faaliyetlere veya etkinliklere araliksiz olarak iki (2) yil
boyunca katilmayan bir Giyenin Genel Kurul’da oy verme hakki askiya alinir. Bu durum bu
konudaki yaktumlultklerini yerine getirinceye kadar devam eder ve bu liye KTFF icindeki
herhangi bir géreve aday olamaz.

MADDE 17- UYELIKTEN iHRAG
1.Genel Kurul asagidaki hallerde bir Giyeyi tyelikten ihrag edebilir:
A) KTFF’ye olan mali yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi veya
B) FIFA, UEFA veya KTFF Tiiziiglini, talimatlarini, diizenleme ve kararlarini ciddi bicimde
ihlal etmesi ve bu nedenle cezalandiriimis olmasi
2.0yelikten ihrag kararinin gegerli olabilmesi icin Genel Kurulda oy verme hakkina sahip
olanlarin salt gogunlugunun salonda olmasi (50%+1) gerekir ve kararin alinabilmesi igin de oy
verenlerin Ggte ikisinin tarafindan kabul edilmesi zorunludur. Oylama yapilmadan 6nce,
Uyelikten ihrac edilmesi gortslilen Gyenin savunmasini yapmasina olanak taninir.

MADDE 18- UYELIKTEN AYRILMA

1.Bir Uiye, futbol sezonunun sona ermesiyle KTFF tyeliginden ayrilabilir. Uyelikten ayrilma
bildirimi, en gec ilgili sezonunun ikinci yarisi baslamadan 6nce Genel Sekreterlige
ulastirilmalidir.

2.0yelikten ayrilmak isteyen iiye KTFF’ye ve KTFF’nin diger tyelerine olan mali bor¢larini
ve/veya yukumluluklerini yerine getirmedikce tyelikten ayrilma gecerli olmaz.
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MADDE 19- KTFF’NiN UYELERININ UST LIGE GCIKMASININ VE BOLGESEL LIGE DUSMESININ
SONUCLARI

1.KTFF'ye kayith olup Bolgesel Terfi Misabakalari Liginde bir (st lige ylikselen bir kultip KTFF
tyeligine kendiliginden kavusur. Ust lige yiikselen kuliipler, KTFF {iyeligine basvuruda
bulunurken isbu tiizigln ilgili maddesinde belirtilen biitlin belgeleri Genel Sekreterlige
sunmak zorundadir. Anilan bilgi ve belgelerin uygunluguna KTFF Yénetim Kurulu karar verir.
2.0st ligden Bolgesel Terfi Miisabakalari ligine diisen bir kuliip KTFF tyeligini kaybetmez.
Ancak, bu kullp bolgesel ligde kaldigi siire boyunca Genel Kurul’da temsil edilemez ve
dolayisiyla da Genel Kurul Gyeligine iliskin tim haklarini kaybeder.

MADDE 20- KULUPLERIN VE KTFF KAPSAMINDAKI BIiRLIKLERIN STATUSU

1.KulUpler veya diger birlikler, KTFF’'ye baglidir ve KTFF tarafindan taninirlar. Bu Uyeler veya
birlikler tliziik ve talimatlarini KTFF’'ye yollamak zorundadirlar.

2.KTFF Gyesi kullpler ve dernekler, tyelikleri ile ilgili biitlin kararlarini herhangi bir kurum
veya kurulustan bagimsiz olarak kendileri alirlar. Bu zorunluluk, kurumsal yapilarina
bakilmaksizin bu tyelerin hepsi icin gecerlidir.

3.Hicbir gercek veya tiizel kisi herhangi bir miisabaka veya turnuvanin dirustliginin
tehlikeye diismesine neden olacak sekilde birden fazla kulibin kontrolini elinde
bulunduramaz.

MADDE 21- ONURSAL BASKAN VEYA ONURSAL UYE

1.Genel Kurul, KTFF Baskanligi yapmis ve futbola degerli katkilari olmus bir kisiye Onursal
Baskanlik veya Onursal Uye unvani verebilir.

2.0nursal Baskanlik veya Onursal Uye adayi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
3.0nursal Baskan veya Onursal Uye, Genel Kurul toplantilarina katilabilir, ancak oy
kullanamaz.

UCUNCU KISIM
Tegkilat Yapisi

MADDE 22- KTFF’NiN ORGANLARI

1. Genel Kurul en yiiksek karar organdir.

2. Yonetim Kurulu ylriitme organidir.

3. Genel Sekreterlik idari organdir.

4. Disiplin Kurulu ve Tahkim Kurulu yargi organlaridir.

5. Daimi ve Gegici kurullar Yonetim Kurulu’na gérevlerini yerine getirmede tavsiye verir ve
yardimci olur. Gorevleri, olusumlari ve islevleri Yonetim Kurulu’nca yapilacak talimatlar
cercevesinde belirlenir.

6. KTFF organlarina tyeler baskan tarafindan, hicbir baskiya maruz kalmadan ve bu tiiziikte
belirlenen prosediirler i1siginda atanir.
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Birinci Bolim

Genel Kurul
MADDE 23- GENEL KURULUN NITELiGi VE OLUSUMU
1.Genel Kurul, KTFF Gyelerini temsil eden DELEGELERDEN olugur ve KTFF'nin en Ust karar
organidir.
2.Sadece usuliine uygun olarak toplanan bir Genel Kurul karar alma yetkisine sahiptir.
3.Genel Kurul, olagan ve olaganisti olmak Uzere iki gesittir.
4.KTFF, Genel Kurula iliskin islemleri Genel Kurul talimatina uygun olarak yapar.
5.Divan Kurulu Genel Kurul’a iliskin islemleri Genel Kurul talimatina uygun olarak yiratar.
6.Yonetim Kurulu, Genel Kurul’a misafir davet edebilir, ancak bu misafirler oy kullanamazlar.
7.Y6netim Kurulu ve Genel Sekreter, oy kullanma hakki olmaksizin Genel Kurul toplantilarina
katilirlar.

MADDE 24- DELEGELER VE OYLAR
1.Genel Kurul, ¢agri tarihindeki asagida belirtilen delegelerden olusur:

A) KTFF en (st liglerindeki kuliipler;

B) Bélgesel Terfi Liglerinde kayitl kuliiplerin kendi aralarinda sectikleri bir temsilci;
2.Her delegenin sadece bir (1) oyu vardir. Yalnizca hazir bulunan delegeler oy kullanabilirler.
Vekaleten veya mektup yoluyla oy kullanilamaz.
3.Delegelerin, temsil ettikleri tiyenin yetkili organi tarafindan tayin edilmis veya segilmis
olmasi zorunludur. Delegeler, Genel Kurul’da talep edilmesi halinde bu durumu kanitlayan
yetki belgesi sunmakla ylikimladirler.
4.KTFF Yonetim Kurulu Gyeleri ve Genel Sekreteri, gorevde bulunduklari siirece Genel Kurul
delegesi secilemezler.
5.KTFF'de Ucretli veya s6zlesmeli statlide gorev yapanlar ile huzur hakki alanlar Genel Kurul
delegesi secgilemezler. Bu kisilerin Genel Kurul delegesi segilebilmeleri igin, segilmek
istedikleri ilk olagan veya olaganisti Genel Kurul toplantisindan en az bir yil dnce
gorevlerinden ayrilmis olmalari gerekir.

MADDE 25- GENEL KURUL’UN YETKILERI
Genel Kurul’un yetkileri sunlardir.
1)KTFF Tlzugiuna kabul etmek ve degistirmek,
2)Genel Kurul icin delegeler arasindan Divan Kurulu baskanini, baskan vekilini ve bir
Uyesini se¢mek,
3)KTFF Baskani’ni segmek,
4)Mali raporlari onaylamak,
5)Bltgeyi onaylamak,
6)Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu gorisiip onaylamak,
7)Yonetim Kurulu tarafindan énerilen, Onursal Baskanlk veya Onursal Uyelik unvaninin
verilip verilmeyecegine karar vermek,
8)Uyelige kabul etmek, bir tiyenin tyeligini askiya almak ve tyelikten ihrac etmek,
9)Uyelerin tekliflerini bu Tiizige uygun olarak degerlendirmek.
10)Uyelikten cekilme basvurularini onaylamak,
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MADDE 26- GENEL KURUL TOPLANTI YETER SAYISI

1.Genel Kurul toplantisinin yapilabilmesi icin delege tam sayisinin salt (50% +1)
cogunlugunun toplantida hazir bulunmasi sarttir.

2.ilk toplantida bu cogunluk saglanamadigi takdirde, ikinci toplanti tam yirmi dort saat sonra
ayni yerde ve ayni glindemle toplanir.

3.Eger ikinci toplantida yine toplanti yeter sayisi saglanamazsa (50% +1), liglinci toplanti
ikincinin tarihinden yedi (7) glin sonra ayni saatte ve ayni gindemle en az dortte bir (1/4)
delege ile yapilir.

MADDE 27- GENEL KURUL'UN KARARLARI

1.Bu Tuzlk'te aksi belirtilmedigi slirece, kararlar, toplantida hazir bulunan delegelerin salt
cogunlugunun oyuyla alinir. Tahrif edilmis veya bos oy pusulalari veya ¢ekimser oylar oy
sayiminda dikkate alinmaz.

2.KTFF Tuziguinde yapilacak degisiklikler delege tam sayisinin asgari tgcte ikisinin (2/3) gegerli
oyu ile alinir.

3.KTFF’'nin bir Gyesinin Federasyondan atilmasi ve Baskanlik se¢imi icin delege tam sayisinin
salt (50% +1) cogunlugunun oyu gerekir.

4.0ylama gerektiren kararlarda oy verme islemi el kaldirarak yapilir. Eger bir teklif oylanirken
ellerin kaldirilmasi suretiyle yapilan oylamada teklif lehine siipheye yer birakmayan bir sonug
saglanamazsa, oylama alfabetik olarak isim okumak suretiyle yapilir.

5.Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan delegelerin salt cogunlugu gizli oylama yapilmasini
teklif etmesi durumunda oylama gizli yapilir.

MADDE 28- SECIMLER

1.Secimler gizli oyla yapllir.

2.Tek aday olmasina bakilmaksizin secim yapilir.

3.0ylamada en fazla gegerli oyu alan kisi secimi kazanir. Oylarin esitligi halinde secim
yenilenir.

4.0ylarin sayiminda Divan Kurulu agik tasnif ilkesini uygular.

5.Genel Kurul tarafindan usulline uygun olarak secilen Baskan ve bitiin KTFF kurullari dort
(4) yil stireyle gorev yaparlar. Bu siire her haluk ar da Yonetim Kurulu’nun goérev siresi ile
sinirlidir.

MADDE 29- OLAGAN GENEL KURUL
1. A)Olagan Genel Kurul her yilin Haziran ayi icerisinde yapilir,
B)Secimli Genel Kurulu ise dort (4) yilda bir liglerin tescilinden itibaren Haziran ayi icinde
Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarih ve yerde toplanir.
2.Toplantinin giindemi, yeri ve tarihi Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir ve toplanti
tarihinden en az on bes (15) glin 6nce ulusal iki gazete ile KTFF'nin resmi internet sitesinde
(www.ktff.org) ilan edilir.
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MADDE 30- OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
1. Genel Sekreter, Yonetim Kurulu ve liyelerden gelen oneriler 1siginda gindemi belirler.
Herhangi bir Gye glindeme katki koymak isterse bunu Genel Sekreterlige, Genel Kuruldan en
az bir ay 6nce, beraberinde aciklayici bir notla, yazili olarak bildirir.
2. Genel Kurul glindeminde zorunlu maddeler:

A) Genel Kurul Kongresi’nin KTFF Tiizii§ii uyarinca olustuguna ve toplandigina dair bir

deklarasyon,

B) Giindemin onaylanmasi,

C) Baskan’in hitabi,

D) Divan Kurulu Uyelerinin secilmesi,

E) Uyeliklerin askiya alinmasi veya sonlandirilmasi, (gerektigi halde)

F) Uyelik onaylanmasi, (gerektigi halde)

G) Son Genel Kurul’dan beri gerceklesen faaliyetleri iceren Baskan’in Faaliyet Raporunun

onaylanmasi,

H) Mali Raporun onaylanmasi,

D Biitgenin onaylanmasi,

J) Tiziikte dedisiklik gerekiyorsa bunlarin oylanmasi,

K) Baskanlik secimi (gerektigi halde),

L) Baskan, Yénetim Kurulu veya Uyeler tarafindan sunulan diger énerilerin gériisilmesi.
3. Genel Kurulda mevcut lyelerin beste birinin degisiklik dnergesi olmasi ve bu 6nerinin salt
¢ogunluk karariyla kabul edilmesi halinde Olagan Genel Kurul giindemi degistirilebilir.
4. Glindemde olmayan hi¢bir madde lizerinde Genel Kurul herhangi bir karar tGretemez.

MADDE 31- OLAGANUSTU GENEL KURUL

1.Y6netim Kurulu, Genel Kurulu her zaman olaganisti toplantiya ¢agirabilir.

2.Genel Kurul, toplam delege sayisinin lgte birinin (1/3) yazili miracaati Gzerine Yonetim
Kurulu tarafindan en gec¢ on bes (15) glin icinde olaganisti olarak toplanir. Bu miiracaati
yapacak delegelerin temsil ettikleri Gyeler tarafindan usuliine uygun olarak belirlenmis
olmalari zorunludur.

3.Yonetim Kurulu, Olagantstii Genel Kurul Toplantisinin glindemi, tarihi ve yeri en az on bes
(15) giin 6nceden glinlik ulusal iki gazete ile KTFF'nin resmi internet sitesinde (www.ktff.org)
ilan edilir.

4.0laganstl Genel Kurul talebinde bulunanlar glindem maddelerini belirtirler.
5.0laganisti Genel Kurul glindeminde secim maddesi var ise, se¢im karari Genel Kurul
delege tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile alinir. Bu durumda olaganisti secimle Genel
Kurul en ge¢ on bes (15) giin icinde yapilir.

6.0laganisti Genel Kurul toplantisi glindemi degistirilemez.
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MADDE 32- KTFF TUZUGUNDE DEGISIKLIK YAPILMASI

1.TGzak degisikliklerden Genel Kurul yetkilidir.

2.Herhangi bir tiiziik degisikligi Genel Sekreterlige yazili olarak bir Uye veya Yénetim Kurulu
tarafindan yapilmali ve beraberinde kisa bir agiklama icermelidir. Bir Giye tarafindan yapilan
oneri diger tum Uyelerin beste birinin (1/5) yazili destegiyle Genel Sekreterlige sunulabilir.
3.Tlzlkte yapilacak bir degisiklik 6nergesi, oy kullanma hakkina sahip tyelerin salt
¢ogunlugunun (50%+1) mevcut olmasi halinde onaylanabilir.

MADDE 33- TUTANAKLAR

1.Genel Kurul toplanti tutanaklari Divan Kurulu tarafindan tutulur.

2.Tutanaklar, toplanti sonunda Divan Kurulu Baskani ve Divan Kurulunun diger Uyeleri
tarafindan imzalanir.

3.Tutanaklar, Genel Kurul toplantisinin kapanisini takiben KTFF Genel Sekreterligine verilir.

MADDE 34- KARARLARIN YURURLUK TARIHi
Genel Kurul toplantisinda alinan kararlar, Genel Kurul tarafindan aksi yonde bir karar
alinmadiysa, derhal ylrirlige girer.

ikinci Bélim
Yonetim Kurulu
MADDE 35- YONETIM KURULUNUN OLUSUMU
1.Y6netim Kurulu, KTFF Baskani ve onun tarafindan atanan on liyeden olusur.
2.Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda gorev sireleri kendi gorev siresiyle sinirli olan kendi
Uyeleri arasindan birinci ve ikinci baskan vekillerini seger. Birinci veya ikinci bagkan
vekilliginin bosalmasi halinde, bosalan baskan vekilligine bir hafta icinde yeni bir baskan
vekili segilir.
3.Yonetim Kurulu Gyelerinden birinin hukukcu olmasi gerekir.
4.Yonetim Kurulu Gyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, KTFF Baskani Yonetim
Kurulu’nun gorev siiresinin sonuna kadar gérev yapmak lzere yeni atama yapabilir. Ancak
Yonetim Kurulu’ndan asgari alti kisinin birlikte istifa etmesi halinde Baskan ve Yonetim
Kurulu diismis olur ve en geg (g ay icerisinde Baskanlik se¢imi icin Olaganisti Genel Kurul
toplanir.
5.Yonetim Kurulu Gyelerinin asagidaki sartlari tasimasi zorunludur:
A) On sekiz yasini doldurmus ve vatandas olmak,

B) Yiiz kizartici bir sugtan hiikiim giymemis olmak;
C) Miiracaat tarihinde herhangi bir spor kurulusu veya kurullarinda lye veya gérevli
olmamak

6.Gorev suresi dolan Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilirler.

7.Yonetim Kurulu Gyeleri, tyelikleri siresince KTFF'nin diger herhangi bir organ veya
kurulunda veya Divan Kurulu’nda gérev alamazlar ve Genel Kurul delegesi olamazlar.
8.Secimli Genel Kurul’a alti aydan az bir siire varsa Yonetim Kurulu’'ndaki bosalmalar
nedeniyle Olaganisti Genel Kurul’a gidilmez.
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MADDE 36- YONETIM KURULU TOPLANTILARI

1.Y6netim Kurulu en az ayda bir kez toplanir.

2.Ydnetim Kurulu toplantilarinin daveti Baskan tarafindan yapilir. Uyelerden {i¢ tanesi
toplanti talep ederse, Bagkan en az iki glin iginde toplantiyi yapmak zorundadir.

3.Glindemi Baskan belirler. Yonetim Kurulunun her {iyesi glindeme konmak lizere madde
onerme hakkina sahiptir.

4.Genel Sekreter Yonetim Kurulu toplantilarina danisman olarak katilr.

5.Yonetim Kurulu toplantilari halka agik olmaz. Ancak, Yonetim Kurulu gerek gormesi halinde
herhangi bir kisiyi toplantiya davet edebilir. Bu kisinin oy kullanma hakki olmaz ve bu kisi
sadece Yonetim Kurulunun izni ile fikir bildirebilir.

MADDE 37- YONETIM KURULU’NUN YETKILERI

1.Y6netim Kurulu asagidaki yetkilere sahiptir;
A)Futbol takimlarini kayit ve tescil etmek, bunlari liglere ve gruplara ayirmak, liglerin
isimlerini belirlemek, ligleri diizenlemek, uygulanacak terfi ve tenzil statiisiinii belirlemek,
B)Miisabaka sonuglarini tescil etmek, miisabakalari ertelemek, giin, saat ve yerini
degistirmek, yarim kalan miisabakalar ile olayli ve anlasmali miisabakalar hakkinda karar
vermek,
C)Futbol ile ilgili idareci, yetistirici, teknik eleman, hakem, futbolcu, saglik personeli ve
benzeri elemanlari egitmek ve bu elemanlarin gelismesi icin her tiirlii tedbiri almak, sosyal
glivenlik haklarini saglamak, bunlarin kuliip degistirmeleri ve ¢alismalari ile ilgili usul ve
esaslari tespit etmek, futbol faaliyetlerinden alinacak tescil, vize, aktarma Uicretlerini tespit
etmek, 6ngdriilmesi halinde (icretlerden belirli indirimler uygulamak,
C)Futbol liglerinin isim haklarindan elde edilen gelirlerin paylasim esaslarini belirlemek.
Ancak bu esaslar belirlenirken her ligden elde edilen isim hakkinin belli bir oraninin liglerde
yer alan kuliiplere aktarilmasi zorunludur.
D)Kuliiplerin futbol dali kurmak icin yapacaklari basvurulari karara baglamak, bununla
ilgili faaliyet ve taahhiitleri denetlemek,
E)Futbol takimlarini, futbolcularini, yéneticilerini ve ¢alistiricilarini gerek gérmesi halinde
odiillendirmek,
F)Baskanin teklifi lizerine Genel Sekreter atamak veya gérevden almak,
G)KTFF faaliyetleri ile ilgili olarak menkul ve/veya gayrimenkul satin almak, tesis
kiralamak, isletmek, islettirmek, futbol faaliyetleri icin her tiirlii arag, gere¢ malzeme ve
benzeri ihtiyaglarini saglamak. KTFF’nin gtinliik ve/veya stirekliligi icin her tiirli faaliyetleri
icin gerekli tiim techizatlari, kirtasiye ihtiyaglarini ve benzeri ihtiyaglari satin almak,
H)Gérev alanina giren konularda diizenleme yapmak, uygulamak ve futbol ile ilgili her
tiirli faaliyetleri yiiriitmek,
I)KTFF’de gérev yapmak (izere gerekli personel istihdami yapmak ve/veya olan personelin
gbrevine son vermek. Yine personelin haklari ve/veya ¢calisma kosullari ile ilgili karar
vermek ve gerekli duydugu hallerde bir ¢calisma talimati hazirlamak,
i)Futbol miisabakalarinin televizyon, radyo, internet ve her tiirlii teknik cihaz ve benzeri
araglarla yayinlanmasini diizenlemek ve programlamak, basili eser yayinlari ile reklamlara
iliskin ticari ve mali haklari diizenlemek ve denetlemek,
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J)Uyusmazlik Coziim Kurulu, Disiplin Kurulu ve Tahkim Kurulu gérev ve yetkileri disinda
kalan hususlarda; kuliipler, futbolcular, teknik yénetici ve greticiler, hakemler, miisabaka
gorevlileri ile futbol alaninda gérevli diger ilgililerin basvurularini karara baglamak,
K)Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarini hazirlamak,
L)Hazirlanan Talimatlari onaylayip yiiriirliige koymak,
M)Genel Kurul’un verdigi yetkileri kullanmak, KTFF Tiiziigii ve buna bagli mevzuatla
verilen gérevleri yapmak,
N)Birinci ve ikinci Baskan vekillerini belirlemek,
O)Ulusal ve uluslararasi kurallarin ve her tiirlii talimatin uygulanmasini saglamak,
O)Ulkemizde faaliyette bulunan Dopingle Miicadele Kurulu tarafindan dopingli ¢ikan
futbolcularla ilgili ulusal ve uluslararasi kurullarin kararlarini uygulamak,
P)Baskan tarafindan teklif edilen Disiplin Kurullari, Tahkim Kurulu ve benzeri kurullar ile
ihtiya¢ duyulan kurullarin iyelerini atamak,
R)Sporda siddetin énlenmesi icin ¢alismalar yapmak ve yetkili mercilerle koordinasyon
saglamak,
S)Temsilci takimlarin antrenérlerini ve diger teknik ekipleri belirlemek,
S)KTFF’nin i¢ isleyisinin nasil olacadini belirleyen kurallari onaylamak,
T)Yénetim Kurulu, yetkilerini, gerekli gériilen durumlarda lyeleri arasindan belirleyecegi
kisilere, sinirlarini tespit edecedi cercevede kullandirtabilir. Bu kisiler gerekli zamanlarda
toplanabilir, kararlar alabilir ve uygulayabilir. Yapilan islemler hakkinda ilk Yénetim
Kuruluna bilgi verilmesi ve onay alinmasi zorunludur.
2.idari birimlerin gérev yerleri Yénetim Kurulunca belirlenir.
3.Yonetim Kurulu, yukaridaki (1)’inci ve (2)’inci fikrada belirtilen gorev ve yetkilerini yerine
getirmek amaciyla gerekli gordiigi talimatlari ¢ikarir ve uygular.

MADDE 38- YONETIM KURULUNUN KARARLARI

1.Y6netim Kurulu’nun muizakerelere baslayabilmesi icin (iye tam sayisinin salt cogunlugunun
hazir bulunmasi gerekir.

2.Yonetim Kurulu toplantida hazir bulunan Gyelerin basit cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit
olmasi halinde, Baskanin oyu belirleyici olur. Vekaleten veya mektup yolu ile oy kullaniimaz.
3.Yonetim Kurulu Gyeleri, menfaat catismasi icine girebilecekleri miizakerelerden cekilir.
4.Alnan kararlarin tutanaga gecirilmesi zorunludur.

5.Yonetim Kurulu kararlari, aksi yonde karar alinmamasi halinde derhal yururlige girer.
6.Yonetim Kurulunun arka arkaya U¢ toplantisina katilmayan veya bir takvim yili icerisinde
toplam bes toplantisina katilmayan Yonetim Kurulu Gyesi bu gorevini kaybeder ve Bagkan
tarafindan yerine baska bir Yonetim Kurulu Gyesi atanir.
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Ugiincii Béliim
Baskan
MADDE 39- BASKAN
1.Baskan KTFF’nin yasal temsilcisidir.
2.Baskanin gorev ve yetkileri sunlardir:
A)Genel Kurul ve Yénetim Kurulu’nun aldigi kararlari Genel Sekreterlik araciligiyla derhal
uygulamak,
B)KTFF kurullarinin bu Tiiziikte yer alan hedeflere ulasacak sekilde etkili isleyisini saglamak,
C)Genel Sekreterin atanmasini ve gérevden alinmasini teklif etmek,
C)KTFF ile onun lyeleri, FIFA, UEFA, siyasi kurumlar ve diger ulusal ve uluslararasi kuruluslar
arasindaki iliskileri yiiriitmek,
D)KTFF’nin islerini bu Tiiztigiin kurallari ve diger ilgili talimatlar uyarinca yliriitmek,
E)Genel Sekreterligin ¢alismasini denetlemek,
F)Daimi ve Gegici Kurullarin kurulmasini ve bu kurullarin baskanlarinin ve liyelerinin Yénetim
Kurulu tarafindan atanmasini 6nermek,
G)KTFF adina harcamalar yapmak ve gerekirse bu yetkiyi Baskan vekillerine, Genel Sekreterlige
veya bir Yonetim Kurulu tiyesi ile birlikte yazili yetki belgesi vermek sartiyla personele vermek,
H)Bu Tiiziik’te belirtilen diger gérevleri yapmak.
3.Baskan, Yénetim Kurulu ve icra Kurulu (kurul varsa) baskanlk eder.
4.Yonetim Kurulu toplantilarinda oylarin esitligi halinde Baskan’in oyu belirleyicidir.
5.Baskanin katilmadigi toplantilara birinci baskan vekili baskanlik eder. Birinci baskanvekili de
toplantiya katilamiyorsa, ikinci baskanvekili toplantiya baskanlik eder. ikinci baskanvekilinin
de katilamadigi toplantiy en kidemli Yénetim Kurulu Gyesi yonetir.
6.Baskanin 6lumdi, istifasi veya gorevini surekli olarak yerine getirememesi halinde, bir ay
icinde tekrar se¢cim yapilmasi sarti ile birinci baskan vekili, yoksa ikinci baskan vekili, baskan
vekillerinin olmamasi halinde de Yonetim Kurulu’nun kendi iyeleri arasindan belirleyecegi
kisi Bagskanhga vekalet eder.

MADDE 40- BASKAN ADAYLARI

1. Baskan Genel Kurul tarafindan dort yilligina secilir. Gorev siuiresi Genel Kurul’da secildigi
glint takip eden giin baslar.
2. Sadece KTFF Uyeleri Baskanlik icin aday dnerebilir. Genel Kurul’dan en az bir ay 6nce
Uyelerin aday olmasini istedikleri isimler Genel Sekreter’e bildirir.
3.Genel Sekreterlik adaylik igin 6nerilen adaylarin isimleriyle ilgili olarak, tGyeleri Genel Kurul
tarihinden en az on bes glin dnce bilgilendirir.
4.Baskanliga aday olacak kiside asagidaki sartlar aranir:

A)On sekiz yasini doldurmus ve vatandas olmak,

B)YUz kizartici bir suctan hiilkim giymemis olmak;

C)Miracaat tarihinde herhangi bir spor kurulusu veya kurullarinda tye veya gorevli

olmamak
D)Uye Kuliiplerde veya KTFF’de en az 3 yil baskanlik veya yoneticilik yapmis olmak;

5. Baskan’in daimi olarak gérevden ayrilmasi durumunda, yeni secilecek olan Baskan dort
yilligina segcilir.
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MADDE 41- TEMSIL VE iMZA

1.Baskan KTFF'nin yasal temsilcisidir ve KTFF adina imza atar.

2.KTFF Yonetim Kurulu, teskilat yapisini dikkate alarak imza yetkisine sahip olacak Yonetim
Kurulu Gyeleri ile diger gorevlilerini belirler.

Dérdiincii Boliik
icra Kurulu

MADDE 42- iCRA KURULU
1.icra Kurul’'u; KTFF Baskan, bir baskan vekili ve Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek iki
Yénetim Kurulu tiyesinden olusur. icra Kurulunun gérev siiresi Yonetim Kurulunun gérev
suresi ile sinirhdir.
2.icra Kurulu’nu KTFF Bagkani toplantiya ¢agirir.
3.icra Kurul’u iki Yénetim Kurulu toplantisi arasinda acil karar alinmasi gereken hususlarda
oybirligiyle karar alir.
4.Genel Sekreter, icra Kurul’u toplantilarina katilir. Kurulun gerekli gérmesi halinde,
konularla ilgili danismanlar ve uzmanlar da toplantilara katilabilir. Bu kisilerin oy hakki
yoktur.
5.icra Kurul’'unda alinan kararlar derhal uygulanir. icra Kurul’unda alinan kararlar takip eden
ilk Yonetim Kurulu toplantisinda Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir.
6.Baskan’in katilamamasi halinde toplantiya baskan vekili baskanlik eder.

Besinci Boliim
Daimi ve Gegici Kurullar

MADDE 43- DAIMi KURULLAR
1.KTFF Daimi Kurullari sunlardir:

A) Merkez Hakem Kurulu,

B) Bélge Terfi Lig Miisabakalari Kurulu

C) Egitim Ust Kurulu

C) Etik Kurulu
2. Merkez Hakem Kurulu hari¢ Daimi Kurullarin Baskanlari, Yonetim Kurulu Gyeleri olmalidir.
Daimi Komitelerin tyeleri, Baskan veya KTFF Uyeleri tarafindan énerilerek Yénetim Kurulu
tarafindan atanir. Yonetim Kurulu, isbu Tlzuk’te aksine hiikim bulunmadig middetge tim
kurullarin tye sayisini, ¢calisma usul ve esaslarini kurullarin gérecegi hizmetin nitelik ve
ozelliklerini gbz 6niinde bulundurarak belirler.
3.Her bir kurul baskani kendi kurulunu temsil eder. Kurullar Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan ilgili talimatlar dogrultusunda calisirlar.
4.Her bir kurul baskani toplanti tarihlerinin belirlenmesi, konulariyla ilgili gérevlerin yapilmasi
ve bunlarin Yénetim Kurulu’na rapor edilmesini Genel Sekreter vasitasiyla yapar.
5.Bu kurullarin goris, 6neri ve raporlari istisare nitelikte olup, mahiyetine gére Federasyon
Baskani veya Yonetim Kurulu’nca onanmadik¢a uygulanamaz.
6.Her bir kurul, Yonetim Kurulu’na konulariyla ilgili talimatlarda degisiklik teklifinde
bulunabilir.
7.Kurullarin gérev siresi, Yonetim Kurulu’nun goérev siresi ile sinirhdir.
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MADDE 44- MERKEZ HAKEM KURULU

1.Merkez Hakem Kurulu bir baskan, bir baskan vekili ile yedi (7) Gyeden olusur.

2.Merkez Hakem Kurulu’nun Gyeleri, faal hakemligi atama tarihinden bir yil veya daha
Ooncesinde birakmis olanlar arasindan atanir. Bununla birlikte, Merkez Hakem Kurulu’nun
baskan da dahil olmak Uzere en fazla (g Uyesi spor alaninda deneyimi olan ve hakemlik
yapmamis kisiler arasindan atanabilir.

3.Merkez Hakem Kurul’u gérevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedikce veya cekilmis
sayllmadikca yerlerine yenisi atanamaz.

4.Merkez Hakem Kurul’u toplanti yeter sayisi bestir. Kararlar toplantida hazir bulunan
Uyelerin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.
5.Merkez Hakem Kurulu kararlarindan, hukuki sonuglar doguracak ve Tahkim Kuruluna
intikal ettirilecek olanlar, KTFF Yonetim Kurulu’nun onayina tabidir.

6.Merkez Hakem Kurulu, KTFF yetkisi dahilinde Gye kullpler arasinda oynanacak her tirla
resmi veya 0zel miisabakaya hakem ve gézlemci atamak, IFAB tarafindan belirlenen oyun
kurallarina iliskin uyusmazliklari karara baglamak, hakemlere ve gozlemcilere Futbol
Gelistirme Merkezi ile isbirligi icinde egitim vermek, onlari klasmanlara ayirmak, isbu tlzik
ve talimatlarda belirtilen diger gérevleri yapmakla yikimluddar.

MADDE 45- EGITiM UST KURULLAR

1.Egitim Ust Kurulu futbol egitimi ve teknik gelisiminin temel 6zelliklerini incelemek ve
uygulamalari igin ¢alismalar yapip Ulke futbolunun ileriye géturilmesi hedefiyle kurulmus
kuruldur. KTFF Baskaninin teklifi Gizerine Yonetim Kurulu tarafindan atanacak Bir Baskan
(Yénetim Kurulu Uyesi), Bir Baskan vekili ve {i¢ tiyeden olusur.

2.Egitim Ust Kurulu’nun gérev siiresi KTFF Yénetim Kurulunun gérev siiresi ile sinirlidir.
3.Egitim Ust Kurulu’nun higbir Giyesinin yerine, istifa etmedigi veya ¢ekilmis sayilmadikca
yenisi atanamaz.

4.Egitim Ust Kurul’u toplanti yeter sayisi Gictiir. Kararlar toplantida hazir bulunan iyelerin salt
¢ogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

5.Egitim Ust Kurul’u tyeleri Gyelikleri siiresince Genel Kurul delegesi olamazlar ve herhangi
bir KTFF kurul veya organinda goérev alamazlar. Kurul iyelerinin yeniden atanmalari
muimkunddr.

6.Egitim Ust Kurulu, Calisma kosullari, yetki ve gérevleri Yonetim kurulu tarafindan yapilacak
talimatla belirlenir.
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MADDE 46- BOLGE TERFi MUSABAKALARI LiGi KURULU

1.Bolge Terfi Miisabakalari ligi karsilasmalari icin, Kulliplerin maglarinin organizasyonu
amaciyla yetkili merci olan bes kisilik Bolge Terfi Miisabakalari Kurulu KTFF Baskaninin teklifi
ve Yonetim Kurulunun karari ile goéreve getirilir.

2.Bolge Terfi Miisabakalari Kurulu’nun gorev siiresi KTFF Yonetim Kurulunun gorev siiresi ile
sinirlidir.

3.Bolge Terfi Misabakalari Kurulu tyeleri Yonetim Kurulu tarafindan gerek goriildiigiinde
degistirilebilir.

4.Bolge Terfi Misabakalari Kurulu toplanti yeter sayisi Ggtir. Kararlar toplantida hazir
bulunan Uyelerin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.
5.Bolge Terfi Miisabakalari Kurulu tyeleri Gyelikleri stiresince Genel Kurul delegesi olamazlar
ve herhangi bir KTFF kurul veya organinda gérev alamazlar. Kurul Gyelerinin yeniden
atanmalari mimkdndur.

6.Bolge Terfi Misabakalari Kurulu, calisma kosullari, yetki ve gorevleri Yonetim Kurulu
tarafindan yapilacak talimatla belirlenir.

MADDE 47- ETIK KURULU

1.Etik Kurulu, KTFF Baskaninin teklifi ve Yonetim Kurulu’nun karari ile segilecek bir Baskan ve
iki Gyeden olusur. Uyelerden bir tanesi ti¢ (3) yillik hukukcu olmasi gerekmektedir. Etik
Kurulu, Turk futbolunun etik degerleri ve marka degerinin korunmasi ve toplumdaki
sayginliginin zedelenmesinin dnline gegilmesi konusunda gerekli hukuki denetimleri yapar.
2.Etik Kurulu’nun gorev siiresi KTFF Yonetim Kurulunun goérev siiresi ile sinirhdir.

3.Etik Kurulu’nun Gyeleri Yonetim Kurulu tarafindan gerek goruldiigiinde degistirilebilir.
4.Etik Kurulu toplanti yeter sayisi Uctlir. Kararlar toplantida hazir bulunan tyelerin salt
¢ogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

5.Etik Kurulu Gyeleri, Gyelikleri siiresince Genel Kurul delegesi olamazlar ve herhangi bir KTFF
kurul veya organinda gorev alamazlar. Etik Kurulu Gyelerinin yeniden atanmalari
muimkunddr.

6.Etik Kurulu, ¢alisma usul ve esaslari KTFF Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Etik Kurulu
Talimatinda belirlenir.

MADDE 48- GEGiCi KURULLAR
Yonetim Kurulu gerektiginde 6zel gorevlerle ve belirli stireler igin gegici kurullar olusturabilir.
Gegici kurullarin Gyelerini Yonetim Kurulu atar ve gérev kapsamlarini belirler.
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Altinci Boliim
Genel Sekreterlik

MADDE 49- GENEL SEKRETERLIK VE iDARI BiRIMLER
1.Genel Sekreterlik idari organdir ve Genel Sekreter'in sorumlulugu altinda KTFF'nin tim
idari islerini yerine getirir.
2.Genel Sekreterlik Yonetim Kurulu tarafindan benimsenen organizasyon yapisi igindeki
cesitli idari birimlerden olusur.
3.idari birimler, KTFF hizmet ve faaliyetlerini icra etmekle ve KTFF Tiziik, talimatlari ile
benzeri diizenleme ve kararlarin uygulanmasini saglamakla gorevlidir.
4.Genel sekreterlik mensuplari verilen gorevleri belirlenen hedefler dogrultusunda en iyi
sekilde yerine getirmekle yiktumliddrler.

MADDE 50- GENEL SEKRETER
1.Genel Sekreter, Genel Sekreterligin en Ust yoneticisidir ve Yonetim Kurulu’na karsi
sorumludur.
2.Genel Sekreter, KTFF Baskani’nin Onerisi Gizerine Yonetim Kurulu tarafindan atanir.
3.Genel Sekreterin gérevleri sunlardir:
A)Genel Kurul ve Yénetim Kurulu tarafindan alinan kararlari Baskanin talimatlari
dogrultusunda uygulamak,
B)Genel Kurul, Yénetim Kurulu, icra Kurulu, Daimi ve Gegici Kurullarin toplantilarini
organize etmek,
C)Genel Kurul, Yénetim Kurulu, icra Kurulu, Daimi ve Gegici Kurullar ile Gegici Kurullarin
toplantilarina oy hakki olmaksizin katilmak veya herhangi bir toplantiya katilamayacak
olmasi durumunda vekil tayin etmek,
C)Gérevinden izinli olarak ayrilma durumunda KTFF’nin islerinin devam edebilmesi veya
gerekli gérevleri yerine getirebilmesi igin vekil tayin etmek.
D)Yénetim Kurulu, icra Kurulu ile Daimi ve Gegici Kurullarin toplanti tutanaklarinin geregi
gibi tutulmasini saglamak,
E)KTFF hesaplarini mevzuatlara uygun bir sekilde tutmak ve idare etmek,
F)KTFF’nin yazismalarini yapmak,
G)Uyeler, kurullar, FIFA ve UEFA ile iliskileri Baskanin talimatiyla yiiriitmek,
H)idari personel alimi igin Yénetim Kurulu’na teklifte bulunmak,
I)KTFF organizasyon yapisini Yénetim Kurulu tarafindan verilen talimatlar dogrultusunda
diizenlemek.
4.Genel Sekreter, Genel Kurul delegesi veya baska bir KTFF organi veya kurulunun Uyesi
olamaz.
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Yedinci B6liim
Hukuk Kurullan

MADDE 51- HUKUK KURULLARI
1.KTFF' Hukuk Kurullar:

A) Uyusmazlik Céziim Kurulu;

B) Disiplin Kurulu;

C) Kuliip Lisans Kurulu;

€) Tahkim Kurulu’ndan ibarettir.
2.Bu kurullarin galisma usul ve esaslari, Kullp Lisans Talimati, Futbol Disiplin Talimati, Tahkim
Kurulu Talimati, Uyusmazlik C6zim Kurulu Talimati ve konuya iliskin diger talimatlarla
belirlenir.
3.Hukuk Kurullari tarafindan alinan kararlar kesin ve baglayicidir. Bu kararlara karsi, kararin
taraflarina resmen tebligi ve/veya talimat ve diizenlemelerinin yayimlanmasini takip eden
yedi glin icinde Tahkim Kurulu nezdinde itiraz edilmez ise, karar ilgili tim taraflar hakkinda
kesin hiikiim teskil eder. Bu kararlara karsi baska herhangi bir yargilama makamina basvuru
kesin olarak yasaklanmistir.
4.Hukuk Kurullarinin hicbir tGyesi gorevleri sirasinda KTFF'ye bagli herhangi bir liye veya kullip
icin calisamayacagi gibi Yonetim Kurulunda ya da daimi veya gegici baska herhangi bir
kurulunda ya da Genel Sekreterlikte yer alamaz. Bu Uyeler, gérevleri ile ilgili sorumluluklarini
yerine getirirlerken tam bir bagimsizlik ve tarafsizlik icinde galismakla yikimltdurler.

MADDE 52- UYUSMAZLIK ¢0ZUM KURULU
1.Uyusmazlik Cozim Kurulu, KTFF Yonetim Kurulu tarafindan atanacak bir Baskan ile
asagidaki Ug tlizel kisilik tarafindan segilecek birer tye ile birlikte toplam dort Gyeden olusur:

A) Kuliipler Birligi;

B) Futbolcular Dernegi;

C) Futbol Antrenérleri Dernedi.
2.Uyusmazhk Cozim Kurulu’nun goérev sliresi, KTFF Yonetim Kurulunun goérev siiresi ile
sinirlidir.
3.Uyusmazhk Cozim Kurulu, toplanti yeter sayisi Ggtir. Kararlar toplantida hazir bulunan
Uyelerin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.
4.Uyusmazlik C6zim Kurulu gérevinde bagimsizdir. Uyusmazlik C6zim Kurulu’nun higbir
tyesi Uyusmazlik C6zim Kurulu ve Tahkim Kurulu énlinde herhangi bir tarafin vekili sifatiyla
gdrev yapamaz ve KTFF nin diger hicbir kurul ve organinda gorev alamaz. Uyeler istifa
etmedikce veya cekilmis sayilmadikca yerlerine yenisi atanamaz. istifa eden veya cekilmis
sayllan Uyenin yerine, yukaridaki (1)inci fikrada belirtilen derneklerce yeni tiye bildirilir.

MADDE 53- UYUSMAZLIK ¢0ZUM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI

1.Uyusmazlk Coziim Kurulu:
A) Kuliipler;
B)Kuliipler ile futbolcular, teknik direktérler, antrendrler, futbolcu temsilcileri, saglik
personelleri ve miisabaka organizatoérleri,
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C)Futbolcu temsilcileri ile futbolcular, teknik direktérler ve antrenérler, arasinda her tiirlii
s6zlesmeden dogan ve futbolla ilgili olan uyusmazliklari, taraflarinin basvurusu iizerine
yetkili olarak inceler ve karara baglar. Tahkim Kurulu’na miiracaat edilmeyen Uyusmazlik
Co6ziim Kurulu kararlari kesin ve nihaidir.
2.Uyusmazhk Co6zim Kurulu’nun galisma usul ve esaslarina iliskin hususlar Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan talimat ile belirlenir.

MADDE 54- DiSiPLIN KURULU

1.Disiplin Kurulu KTFF Baskani’nin teklifi, KTFF Yonetim Kurulu'nun karari ile atanacak bir
baskan, bir baskan vekili ve li¢ (iyeden olusur

2.Disiplin Kurulu, KTFF Yonetim Kurulunun gorevde kaldigi sire ile sinirli olarak gérev yapar.
3.Disiplin Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan vekili ve bir raportor segerler.

4.Atanacak Uyelerin fakilte veya ylksekokul mezunu olmasi gerekir. Baskan, baskan vekili ve
raportor olarak gorev yapacak olanlarin ise hukukgu olmasi zorunludur.

5.Disiplin Kurulu toplanti yeter sayisi tgtir. Kararlar toplantida hazir bulunan tyelerin salt
cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

6.Disiplin Kurulu’nun ¢alisma usul ve esaslari Yonetim Kurulu tarafindan gikarilacak talimatla
belirlenir.

MADDE 55- DiSiPLIN CEZALARI
1.Futbol misabakalari ve organizasyonlar sirasinda kullipler ve bireyler tarafindan islenen
tim disiplin ihlalleri ve sportmenlik disi davranislar ve bu gibi kullip ve kisilere uygulanacak
disiplin cezalari KTFF Yonetim Kurulu tarafindan, genel kabul gérmis ulusal ve uluslararasi
uygulamalar ile FIFA ve UEFA Disiplin Talimatlari dogrultusunda gikarilacak KTFF Disiplin
Talimati’'nda diizenlenir.
2.Genel Kurul Gyeliginin askiya alinmasi ve ihrag ile ilgili hususlardaki karar Yonetim
Kurulunun yetkileri ile sakhdir.
3.Disiplin Kurullari, kullipler ve kisiler tarafindan sergilenen tim disiplin ihlalleri veya
sportmenlik disi davranislari ele alir ve karara baglar.
4.Bu gibi disiplin ihlalleri veya sportmenlik disi davranis ve tutumlara uygulanacak disiplin
cezalari esas olarak sunlardir:
A)Gergek ve tiizel kisiler igin:

a) ihtar;

b) Kinama;

¢) Para cezasi;

¢) Odiillerin iadesi.

B)Gercgek kisiler icin:

a) ihtar;

b) ihrag;

¢) Miisabakadan men;

¢) Soyunma odasi ve/veya yedek kuliibesine giris yasagi;

d) Stadyuma giris yasagi;

e) Hak mahrumiyeti(Futbolla ilgili her tiirli faaliyetten men edilme);
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f) Lisansin askiya alinmasi.
C)Tiizel kisiler igin:
a) Transfer yasagi;
b) Seyircisiz oynama;
¢) Tarafsiz sahada oynama;
¢) Saha kapatma (Belirli bir sahada oynamama);
d) Belirli bir tribiiniin veya béliimiin bos birakiimasi;
e) Miisabaka sonucunun iptali;
f) ihrag;
g) Hiikmen maglubiyet;
h) Puan tenzili;
1) Bir alt lige diisiirme.

MADDE 56- KULUP LISANS KURULU

1.Kullip Lisans Kurulu, lisans icin basvuran kulliplerin sundugu bilgi ve belgeler cercevesinde
ve KTFF kullp lisans talimati dogrultusunda basvuru sahibi bir kullibe lisans verilip
verilmemesine karar verir.

2.Kullip Lisans Kurulu degerlendirmelerini sportif, alt yapi, personel ve idari, hukuki ve mali
kriterlere dayandirir.

3.Kullip Lisans Kurulu, KTFF Baskaninin teklifi Gzerine Yonetim Kurulu tarafindan atanacak bir
Bagkan, bir Bagkan vekili ve bir Giyeden olusur. Bagkanin veya baskan vekili Gyeden en az bir
tanesi mesleki deneyime sahip hukukgu olmalidir.

4.Kullip Lisans Kurulu’nun goérev siresi KTFF Yonetim Kurulu’nun gorev siiresi ile sinirlidir.
5. Kurul Gyeleri Yonetim Kurulu tarafindan gerek goriuldiginde degistirilebilir.

6.Kullip Lisans Kurulu toplanti yeter sayisi Ggtir. Kararlar toplantida hazir bulunan lyelerin
salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

7.Kullip Lisans Kurulu tyeleri Gyelikleri siresince Genel Kurul delegesi olamazlar ve Yénetim
Kurulu disinda KTFF’deki herhangi bir kurul veya organda gérev alamazlar. Kullip Lisans
Kurulu Gyelerinin yeniden atanmalari mimkdndur.

8.Kuliip Lisans Kurulu, calisma usul ve esaslari KTFF Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
Kullp Lisans Talimatinda belirlenir.

MADDE 57- TAHKiM KURULU

1.Tahkim Kurulu, KTFF Baskani’nin teklifi ve Yonetim Kurulu’nun karari ile en az Gg yillik
mesleki tecriibeye sahip hukukgular arasindan secilecek bir Baskan ve dort tiyeden olusur.
2.Tahkim Kurulu’nun gorev siresi, Federasyon Yonetim Kurulu’nun gorev suresi ile sinirlidir.
Uyeler kendi aralarindan bir baskan vekili ve bir raportér secer.

3.Spor federasyonlarinin veya spor kultplerinin kurullarinda gorev alanlar bu gérevlerinden
istifa etmedikce ve ceza veya disiplin kurullarinca alti aydan fazla ceza alanlar Tahkim Kurulu
Uyeligi yapamazlar.

4.Tahkim Kurul, gérevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedikce veya cekilmis sayilmadikca
yerlerine yeni lye gorevlendirilemez.
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5.Tahkim Kurulu’nun toplanti yeter sayisi Ggtir. Kararlar toplantida hazir bulunan tyelerin oy
coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

6.Tahkim Kurulu, kendisine intikal eden konular hakkinda ilgililerden goris, bilgi ve belge
ister, gerekli delilleri toplar. Lizum gordigu takdirde, ilgilileri davet ederek dinleyebilir.
7.Tahkim Kurulu, calismalarini KTFF tlzik hikimleri ile FIFA ve UEFA kurallarina ve
yargilamaya iliskin ilgili hiikimlerine gore yapar ve inceleme sonunda basvuru konusu talebin
kismen veya tamamen kabuli veya reddi ya da degistirilerek kabulline karar verir.

8.Kararlar Federasyon Baskani ve Genel Sekreter tarafindan uygulanir.

9.Tahkim Kurulu’nun galisma esas ve usulleri Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak bir
talimatla belirlenir.

MADDE 58- TAHKIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
1.Tahkim Kurulu, asagidaki karar ve diizenlemelere iliskin uyusmazliklari ilgililerinin
basvurusu Uzerine inceleyerek kesin olarak karara baglar:
A)Federasyon ile kuliipler, hakemler, futbolcular, teknik direktérler, antrendérler, oyuncu
temsilcileri, saglik personelleri ve diger yetkililer hakkinda Yénetim Kurulu tarafindan
verilen kararlari,
B)Disiplin Kurullarinin kararlari,
C)Kuliip Lisans Kurulu kararlari,
C)KTFF Tiiziik ve talimatlari uyarinca nihai karar verme yetkisine sahip diger kurullarin
verdikleri hukuki sonug¢ doguran kararlari,
D)Yénetim Kurulu tarafindan ¢ikarilan talimatlari.
2.Yukarida sayilan hususlar hakkinda Tahkim Kurulu’na basvuruda bulunmak isteyen taraf,
ilgili kararin kendisine tebligini veya talimatin yayimini takip eden yedi giin iginde yazili olarak
basvurusunu gerceklestirmek zorundadir.
3.Tahkim Kurulu kararlari kesin ve nihaidir. idari veya yargisal makamlarin onayina tabi
olmadigi gibi, bu kararlara karsi idari veya yargisal makamlara basvurulamaz.

MADDE 59- HUKUK KURULLARININ YETKi ALANI

1.KTFF, Gyeleri, kulGpler, hakemler, futbolcular, teknik direktorler, antrenorler, futbolcu
temsilcileri, misabaka organizatorleri, saglk personelleri ve diger resmi gorevliler, futbol ile
ilgili herhangi bir uyusmazlik hakkinda hukuk kurullarinin disinda baska hicbir yargisal
makama basvuramazlar.

2.Ulusal ihtilaflarda KTFF, uluslararasi ihtilaflarda ise FIFA yetkilidir.

MADDE 60- SPOR TAHKIM MAHKEMESi (CAS/TAS)

1. FIFA ve UEFA statiileri uyarinca, kesin ve baglayici bir FIFA veya UEFA kararina yonelik tim
itirazlar Isvigre Lozan'da bulunan Spor Tahkim Mahkemesi (CAS/TAS) tarafindan ele alinir.
Ancak CAS/TAS, oyun kurallari ihlalleri, FIFA ve UEFA statulerinin ilgili hukimleri
dogrultusundaki askiya almalar veya KTFF'nin bagimsiz ve usuliine uygun olarak olusturdugu
Tahkim Kurulu tarafindan alinan dért maca veya ¢ aya kadar ma¢ oynamama cezasi kararlar
aleyhindeki itirazlara bakamaz.
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2. KTFF, kendisinin ve Uyelerinin, futbolcularin, resmi gérevlilerin ve miisabaka
organizatorleri ve futbolcu temsilcilerinin FIFA veya UEFA organlari ile CAS/TAS tarafindan
alinan ve kesinlesen tiim kararlarina tam olarak uymasini saglar.

DORDUNCU KISIM
Mali Kurallar

MADDE 61- KTFF'NiN MALI DONEMI VE BUTCESI
1.KTFF mali dénemi her yil 1 Haziranda baslar ve 31 Mayista sona erer.
2.KTFF butgesi ilgili mali doneme bagh olarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanir ve Genel
Kurul’a sunulur ve kabullini takiben yirirlGge girer.
3.KTFF'nu gelirleri, masraflari ve faaliyetleri, bu gibi faaliyetlere ayrilacak fonlar, personel
Ucretleri, kurul masraflari ve diger genel masraflar biitcede bilango bazinda, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan biitge esaslarina uygun olarak belirtilir.
4.KTFF Baskani, Tuzlk’te belirtilen gelirleri ilgili bitge kurallarina uygun olarak tahsil etme ve
harcama yapma yetkisine sahiptir.

MADDE 62- GELIRLER
KTFF gelirleri sunlardan olusur:
A)Temsili miisabaka gelirlerinden kesintilerden sonra kalan net meblag ile bu
miisabakalarin televizyon, radyo, internet ve her tiirlii teknik cihaz ve benzeri araclarla
yayinlarindan elde edilecek gelirler,
B)Kuliiplerden gelen (iye aidatlari ve benzeri gelirler,
C)Basvuru harglari ve para cezalari,
C)Sponsorluk gelirleri,
D)Tescil, vize, aidat ve benzeri gelirler,
E)Malvarhgi gelirleri, malvarhdi degerlerinin devir, temlik, satis ve kiralanmasi gibi
hususlardan elde edilen gelirler,
F)Faiz gelirleri,
G)Badis ve yardimlar,
H)Diger gelirler.

MADDE 63- GIDERLER

1.Blitcede 6ngoriilen masraflar;

2.Genel Kurul’da onaylanan diger masraflar ve Yonetim Kurulu’nun yetkisi dahilinde
belirledigi masraflar;

3.KTFF’'nin misyonunu gerceklestirmek icin karsisina ¢ikan diger masraflar.
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MADDE 64- BAGIMSIZ DI$ DENETIM

1.KTFF’'nin mali durumu ve kar zarar hesaplari yillik donemler halinde ulusal ve/veya
uluslararasi denetim tecriibesi bulunan bagimsiz bir denetim kurulusu tarafindan denetlenir.
2.Denetim raporlari KTFF Genel Kurulu’nda tetkik edildikten sonra kamuoyuna duyurulur.
3.Denetim raporunun bir kopyasi, Genel Kurul toplanti tarihinden 6énce, KTFF Bagkanligina
ulastirihir.

MADDE 65- UYELIK AIDATLARI

1.Yillik Gyelik aidati ilgili sezonun baslangicindan bir (1) hafta 6nce 6denir.

2.Tum yeni Uyelerin Uyelik aidati Gyelige kabul edildikleri Genel Kurul toplantisinin
hitamindan itibaren otuz glin iginde 6denir.

3.KTFF Gyelik aidati miktari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Miktar her Gye igin aynidir.
4.Uyelik aidati 6demeyen liyeler o sezonki tiyelik haklarindan yararlanamazlar.

MADDE 66- TAKAS VE KTFF ALACAKLARININ ONCELIGI

1.KTFF alacaklarinin tahsili amaciyla Gyelerine karsi takas hakkini kullanmakta serbesttir.
2.KTFF tarafindan verilen para cezalari kuliiplerin KTFF'den olan alacaklarindan éncelikle
mahsup edilir.

MADDE 67- HARCLAR
KTFF gerekli gordigi durumlarda iyelerinden gerekli diizenlemeleri yaparak harglar alabilir.

MADDE 68- MUSABAKALAR
1.KTFF, Kibris’in kuzeyinde asagidakiler yaninda uygun gérecegi resmi miisabakalar
dizenleyebilir.

A) Lig Sampiyonalari,

B) Bolgesel terfi miisabakalari,

C) Ulusal Kupa miisabakalari,

€) Farkli yas gruplari icin miisabakalari,

D) Kadin futbolu miisabakalari,

E) Engelli miisabakalari,

F) Plaj futbolu miisabakalari,

G) Bélgesel turnuvalar,

H) Master miisabakalari,
2.Misabakalar, KTFF tarafindan belirlenen takvim ile lig ylikselme ve diisme ilkeleri dikkate
alinarak dizenlenir.
3.Yonetim Kurulu yeni miisabakalar olusturabilir ve her bir misabaka icin gerekli gordigi
musabaka talimatlarini hazirlayabilir.
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MADDE 69- FiKRi VE SINAi MULKIYET HAKLARI
KTFF'nin kullandigi veya kullanacagi marka, logo ve benzeri tiim fikri ve sinai haklarin
miulkiyeti ve kullanim hakki miinhasiran KTFF'ye aittir.

MADDE 70- HAKLAR VEYA YAYINLARIN DUZENLENMESi

1.Futbol misabakalarinin televizyon, radyo, internet ve her tiirli teknik cihaz ve benzeri
araglarla yayinlanmasina, yayinlarin diizenlenmesine ve programlanmasina miinhasiran KTFF
Yonetim Kurulu yetkilidir.

2.Y6netim Kurulu s6z konusu yetkiyi kullanirken Kibris Turk futbolunun, kulliplerin ve
KTFF'nin menfaatlerine 6ncelik verir.

3.Milli musabakalar sifreli yayinlanamaz.

4.Mobil haklar miinhasiran KTFF Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir.

5.Kullplerin yayin kuruluslari ile yapacaklari sézlesmeler, KTFF nin gdzetim, denetim ve
onayina tabidir. KTFF tarafindan onaylanmayan s6zlesmeler, KTFF’'ye karsi hiikiim ifade
etmez. Gerekli yayin yetki belgesi KTFF'den alinmadigi stirece hicbir miisabaka televizyonda,
radyoda, internette ve benzeri hicbir ses ve veri tasiyicilarinda yayinlanamaz.
6.Misabakalarin yayinina iliskin kural ve usuller, yayin sirketleri ve kulliplere verilebilecek
haklar ve uygulanabilecek yaptirimlar Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak Yayin
Talimatinda belirlenir.

7.KTFF, dizenledigi miisabakalarin TV ve radyoda yayinina iliskin lisanslar konusunda
kulGpler adina sartnameler hazirlayabilir, ihaleler diizenleyebilir ve s6zlesmeler imzalayabilir.
8.Yayin haklari ihalesi, ylrirlikte bulunan yayin lisans s6zlesmesinin sliresinin sona
ermesinden en erken bir yil, en geg alti ay 6nce yapllir.

MADDE 71- KULUPLERIN YAPISI VE TESCIiLi

1.TUm futbol kultpleri ve futbol subesi bulunan spor kultpleri KTFF Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulan "Futbol Kulliplerinin Tescil Talimati" dogrultusunda tescil edilir.
2.TUm futbol kullpleri ve futbol subesi bulunan spor kullipleri gelir ve gider cetvellerini,
bilancolarini ve gelecek sezonu kapsayan bitceleri ile Genel Kurul Tutanaklarini yillik Genel
Kurullarinda onaylandigi bigimi ile ve ilgili Genel Kurul tarihinden itibaren on bes giin
icerisinde KTFF'ye sunar. Herhangi bir kullibiin bu yukimluluglini yerine getirmemesi veya
bu agidan yanlis yonlendirici bilgi vermesi durumunda bu kullibe bir uyari verilir ve
yetkililerinin haklari askiya alinir.

3.Kullbiin s6zi edilen yUkimlilGgini uyari tarihinden itibaren otuz giin igerisinde yerine
getirmemesi durumunda puan tenzili yaptirimi uygulanir. KulGbiin s6zi edilen
ylkimlalGgind ilave otuz glin icerisinde de yerine getirmemesi durumunda kullip kiime
dustraldr.

4.Futbolla ugrasan bir kuliip futbol subesini ilgili yasalar dogrultusunda kurulmus bir sirkete
devredebilir. Kendisini bir ticari kurulus olarak yeniden yapilandiran bir kultip tescilini var
olan sezon icerisinde baska bir sehre transfer edemez.

5.Hicbir gercek veya tiizel kisi herhangi bir miisabaka ya da turnuvanin diirtstlGgin
herhangi bir bicimde zedeleyecek sekilde birden fazla kullibli yonetemez veya kontroliini
elinde bulunduramaz.
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MADDE 72- YETKILENDIRME

KTFF, zaman, yer, teknik kisitlamalarina bakilmaksizin, futbol maclariyla kendi yetkileri
dahilindeki baska organizasyonlarin tiim goriintd, ses ve diger veri iletiminin dagitilmasi
noktasinda tek yetki sahibidir.

MADDE 73- ULUSLARARASI MACLAR VE TURNUVALAR

1.Federasyon takimlariyla ligler ve Kuliipler arasinda uluslararasi maglar ve misabakalar
diizenlemekle sorumlu tek yetkili FIFA’dir. Bu hususta hicbir mag¢ veya misabaka FIFA'nin
onceden onayl olmadan gerceklesemez. Ayrica, FIFA kurallari gcercevesinde, ilgili
konfederasyondan da gerekirse izin alinir.

2.KTFF, FIFA tarafindan dizenlenen uluslararasi mag takvimine uymak zorundadir.

MADDE 74- TEMASLAR
KTFF, FIFA'nin Giyesi olmayan Federasyonlarla veya bir konfederasyonun sartli Giyeleriyle,
FIFA’nin onayl olmadan herhangi bir mag veya sporla alakali temas yapamaz.

MADDE 75- ONAY

KulUpler, Ligler veya KTFF ile ilintili herhangi bir birlik, Kullip baska bir Federasyona liye
olamaz, baska bir Federasyonun bolgesinde KTFF'nin ve FIFA’nin onayi olamadan
miisabakalara katilamaz.

BESINCI KISIM

Gegici Kurallar
GECIiCi MADDE 1- KTFF ORGANLARINA VE KURULLARINA SECILEN UYELERIN GOREV
SURELERI
1. 08 Mayis 2015 tarihinden 6nce segilmis bulunan KTFF Baskani, KTFF Yonetim Kurulu ve
diger kurullari gorev sirelerinin sonuna kadar goérevlerine devam ederler.
2. Merkez Hakem Kurulu ve bu Tlzlik geregince kurulmasina karar verilen diger kurullar, isbu
TuzGgun yururlige girmesinden en geg on bes glin icinde KTFF Yonetim Kurulu tarafindan
atanir. Bu kurullarin stiresi KTFF Yonetim Kurulu’nun goérev siresi ile sinirhdir.

GECiCi MADDE 2- UYELIK BASVURUSU

08 Mayis 2015 tarihinde Lefkosa'da yapilan KTFF Genel Kurul toplantisina katilma hakki
bulunan Gyeler ve isbu Tlzigun yurirlige girmesi ile Gyelik hakki kazanacaklar, nihai olarak
KTFF Gyeligine kabul edilmeleri icin bu TizGglnlin 12’inci maddesinde sayilan tiim evraki
isbu KTFF Tlzigunln yurdrlige girmesinden bir ay icinde KTFF Genel Sekreterligine
sunacaklardir.

ALTINCI KISIM
Son Kurallar
MADDE 76- BEKLENMEYEN OLAYLAR VE MUCBIR SEBEPLER
1. Bu Tliziik’te yer almayan tiim konularda ve miicbir sebep hallerinde Yonetim Kurulu nihai
olarak karar verir.
2. KTFF, kararini verirken FIFA ve UEFA kurallarini ve hak ve adalet ilkelerini dikkate alir.
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MADDE 77- YURUTME
isbu Tlziik, KTFF Yonetim Kurulu tarafindan yiritilir.

MADDE 78- YURURLUKTEN KALDIRMA

Bu Tlzlk ylrirlGge girdigi tarihten itibaren Kibris Turk Futbol Federasyonu 2.7.2001 tarihli
RG.68, Ek Il AE.380 ve 6.8.2004 RG.115, Ek Il AE.454 tarihli Calisma Usul ve Esaslari TlizUgu
yurarlikten kaldirlir.

MADDE 79- YURURLUGE GiRi$
Bu Tlizik, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baslayarak ylrtrlige girer.

EK- MADDE 3 KTFF LOGOSU

K1KF
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